UBS - IUT de Vannes Dept Informatique

Evaluation FINALE du stage BUT3 en entreprise

Stagiaire : <Nom> <Prénom>
Sujet du stage :

Entreprise :
Evaluateur en entreprise :

Présent (oui / non / visio)

Fonction de I'évaluateur :
Tuteur enseignant :
Autre membre du jury :

Evaluation du travail en entreprise (40%) 8 0
Compétence 1 2 Rentrer lettre ou nombre
Compétence 2 (PA) ou 3 (PB) 2 Rentrer lettre ou nombre
Compétence 6 2 Rentrer lettre ou nombre
Savoir-étre en entreprise 2 Rentrer lettre ou nombre

Expression écrite (20%) 4 0
Note du rapport 4 0

Expression orale (30%) 6 0
Note de la soutenance 6 0

Rendre compte de son activité (10%) 2 0

Qualité relation avec tuteur enseignant
(rapport début stage, visite de stage, 2 Rentrer lettre ou nombre
TDB hebdomadaires)

20 0
Bonus appliqué De 04 +0,5
Malus appliqué De0a-2

e °

Commentaire
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UBS - IUT de Vannes Dept Informatique

Evaluation du rapport de stage BUT3

Stagiaire : <Nom> <Prénom>
Sujet du stage : 0
Entreprise : 0
Tuteur enseignant : 0

Forme, présentation du rapport 6 0
Respect normes dept info : 1ére de
couverture aux normes + 4éme de 0,5 Rentrer lettre ou nombre

couverture (résumés + mots-clés)
Table des matiéres : clarté, logique,

o L ) . 1 Rentrer lettre ou nombre
paginée, titres numeérotés et informatifs
Volume du rapport adapté et équilibré 0,5 Rentrer lettre ou nombre
Organisation globale du document :
introduction, développement en +sieurs 1 Rentrer lettre ou nombre
parties, conclusion
I_Dr_esentatlon agree, illustrée, paginée, 1 Rentrer letire ou nombre
lisible (typographie)
Niveau d.e frangais : syntaxe et 1 Rentrer lettre ou nombre
vocabulaire
Orthographe 1 Rentrer lettre ou nombre
Fond, contenu du rapport 14 0

Introduction : du general au particulier, 1 Rentrer lettre ou nombre
annonce du plan, infos pertinentes
Contexte : présentation de I'entreprise,
service d'accueil, personne(s) 2 Rentrer lettre ou nombre
référente(s)
Présentation jet : pré-existan

ésentation du sujet : pré-existant, 3 Rentrer lettre ou nombre

probleme posé, démarche de résolution

Méthodes de développement
informatique, outils, réalisation : 4 Rentrer lettre ou nombre
présentation de la partie technique

Organisation du travail, gestion de projet 2 Rentrer lettre ou nombre

Conclusion : bilan complet et

" 1,5 Rentrer lettre ou nombre
synthétique + prolongements

Résumé (francais + anglais) en 4éme
de couverture : pertinence des infos + 0,5 Rentrer lettre ou nombre
présence des mots-clés

20

[ NOTE FINALE DU RAPPORT sur 20 | 0

Commentaire
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Année 2025-2026

Evaluation de la soutenance de stage BUT3 en francais

Stagiaire :

Entreprise : 0
Evaluateur en entreprise : 0
Tuteur enseignant : 0
Autre membre du jury : 0

<Nom> <Prénom>

Présent
oui / non / visio

Fond de I'exposé oral 5 0
_ o -
Introduction + Plan Bonne a_ccroche titres non génériques et 05 Rentrer lettre ou
informatifs nombre
Contexte et objectifs de la (des) mission(s)
- bien décrits (introduction en entonnoir : de Rentrer lettre ou
Mission ) SR .. . . 1
I'entreprise a la mission) et qualité du travalil nombre
de vulgarisation de la mission
Gestion de projet Existe et bien développée 1 Rentrer lettre ou
nombre
. Bilan de la mission, apports du stage, Rentrer lettre ou
Conclusion . . Lo 1
perspectives, regard critique de I'étudiant nombre
. : . . : Rentrer lettre ou
Réponses aux questions Pertinence des réponses aux questions 1,5 nombre
Aspects Techniques 7 0
Présentation de la méthode et de la
. . g . Rentrer lettre ou
Méthode technique de développement mise en ceuvre 2 nombre
pour réaliser la mission
Présentation des résultats et d'une
. . 3 . . Rentrer lettre ou
Résultats (éventuelle) démonstration convaincante 2
. . . . nombre
(démonstration bien préparée)
. . Prise de recul par rapport au travail accompli Rentrer lettre ou
Mise en perspective _ : . ) 2
. choix techniques, résultats nombre
. . . . R Rentrer lettre ou
lllustrations Schémas et figures aident a comprendre 1
nombre
Prestation orale 4 0
Pas rec!t?, pa§ hésitant, regar_d, ges,tes Rentrer lettre ou
Eloguence appropriés, déplacements, voix posée et 2
. nombre
volume adapté
Francais de bon niveau : pas de mots
. . : Rentrer lettre ou
Expression familiers, pas de mots parasites (euh), pas 2 nombre
d'anglicisme inapproprié, vocabulaire adapté
Supports visuels de PAO 4 0
Tous les éléments présents : logo
. . . . Rentrer lettre ou
Diapositive de couverture entreprise, logo IUT, noms des tuteurs, titre 1
nombre
du stage, dates de stage
o Pla_n Iog_lque, clqlr, S|r_n_ple,"fll d a|r|ane Rentrer lettre ou
Organisation obligatoire pour identifier I'état d'avancement 1 nombre
+ numéro de page sur chaque diapositive
. « Non répétitive », recherche personnelle, Rentrer lettre ou
Mise en page " . 1
esthétique agréable nombre
Lisibilité Textes lisibles / schémas et figures clairs 1 Rentrer lettre ou
nombre
20 0
MALUS "Temps de parole" sur 25 . . :
p_ P -0,5 pt si > 27 min. ou < 23 min. 0
minutes
MALUS "Orthographe" (nombre de R .
grap ( -1 pt a partir de 2 fautes 0
fautes)
_ 0

Commentaire
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Evaluation de la soutenance de stage BUT3 en anglais

Intern :
Company :
Mentor :

Teacher :
Other jury member :

o

oNe

<Nom> <Prénom>

Present
yes / no / visio

Oral presentation 5 0
. Good hook + informative and non generic Rentrer lettre ou
Introduction . 0,5
titles nombre
Context and objectives of the mission(s) well
. described (funnel-shaped introduction: from Rentrer lettre ou
Mission . . 1
the company to the mission) and quality of nombre
the mission's popularization.
Project management Existing and well-developed 1 Rentrer lettre ou
nombre
Assessment of the assignment,
. - : . Rentrer lettre ou
Conclusion contributions of the internship, outlook, 1
" . nombre
critical view of the student
Rentrer lettre ou
Answers Relevance of the answers 1,5
nombre
Technical aspects 7 0
Presentation of the development method
. Rentrer lettre ou
Methodology and technique used to complete the 2
. nombre
assignment
Presentation of results and (possible)
o . Rentrer lettre ou
Results convincing demonstration (well-prepared 2
) nombre
demonstration)
. Taking a step back from the work Rentrer lettre ou
Perspective . . : . 2
accomplished: technical choices, results nombre
llustrations Diagram, pz.nltterns, graphs and figures help 1 Rentrer lettre ou
understanding nombre
Oral performance 4 0
_ Not recited, not hesitating, appro_pnate gaze, Rentrer lettre ou
Expressiveness gestures, movements, steady voice and 2 nombre
appropriate volume
Good level of slang: no slang, no “um”
. . . - Rentrer lettre ou
Expression words, no inappropriate anglicisms, 2 nombre
appropriate vocabulary
Visual support 4 0
_ All glen}ents present:l company logo, o Rentrer lettre ou
Front cover slide Institue's logo, tutors' names, internship title, 1
) ) nombre
internship dates
o Logical, clear, simple table of contents and Rentrer lettre ou
Organization 1
plan,breadcrumbs + page numbers nombre
"Non-repetitive", personal research, pleasing Rentrer lettre ou
Layout ; 1
aesthetics nombre
. , Rentrer lettre ou
Readability Readable texts / clear graphs and figures 1
nombre
20 0
PENALTY " king Time" =2 . . :
Sp_ea g € 5 -0.5 pt if > 27 min. or < 23 min. 0
minutes
PENALTY "Misspelling" (number :
SP 9" ( -1 pt from 2 mistakes 0
of mistakes)
[ FNALMARKon20 [ ] 0

Commentary

Année 2025-2026
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Grille de notation sur 20 pts

Lettre

A+

NE PAS MODIFIER CETTE FEUILLE!

Correspondance en pts

20

16

14

12

Commentaire
Travail trés au-dessus des attentes
Trés bon niveau
Bon travail mais petites imperfections
Travail perfectible
Insuffisances marquées
Grosses lacunes

Inexistant

Une évaluation de type A+ doit nécessairement étre accompagnée d'une justification argumentée

Année 2025-2026

06/03/2026



Compeétences acquises durant le stage BUT3 — PA

Apprentissages critiques évalués notamment sur la base du paragraphe
« Acquis de compétences » du rapport de stage

Stagiaire : <Nom> <Prénom>

Compétence 1 : Adapter des applications sur un
ensemble de supports (embarqué, web, mobile, IoT...). Ci- 0
dessous les apprentissages critiques (AC).

Choisir et implémenter les architectures adaptées

Cette compétence 1 est évaluée sur base du

Faire évoluer une application existante paragraphe « Acquis de compétences » du
Intégrer des solutions dans un environnement de rapport de stage
production

Compétence 2 : Analyser et optimiser des 0

Applications

Anticiper les résultats de diverses métriques (temps
d’exécution, occupation mémoire...)

Cette compétence 2 est évaluée par une

Profiler, analyser et justifier le comportement d’'un code
moyenne des notes des ressources en

existant
rapport avec les AC (moyenne sur 20 pts des
Choisir et utiliser des bibliotheques et méthodes notes R5.A.04 et R5.A.11). Merci de rentrer
dédiées au domaine d’application (imagerie, immersion, cette note.
intelligence artificielle, jeux vidéos, parallélisme, calcul
formel...)
Compétence 6 : Manager une équipe 0
Informatique
Organiser et partager une veille numérigue
Identifier les enjeux de I'économie de I'innovation Cette compétence 6 est évaluee sur base du
numérique paragraphe « Acquis de compétences » du

rapport de stage ou un seul AC
(Apprentissage Critique) parmi les 4 doit étre
développé.

Guider la conduite du changement informatique au sein
d’'une organisation

Accompagner le management de projet informatique

0

Cette note n’est volontairement PAS intégrée dans la note de stage

Commentaire
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Compeétences acquises durant le stage BUT3 — PB

Apprentissages critiques évalués notamment sur la base du paragraphe
« Acquis de compétences » du rapport de stage

Stagiaire : <Nom> <Prénom>

Compétence 1 : Adapter des applications sur un
ensemble de supports (embarqué, web, mobile, IoT...). Ci-
dessous les apprentissages critiques (AC).

Choisir et implémenter les architectures adaptées

Cette compétence 1 est évaluée sur base du
paragraphe « Acquis de compétences » du
rapport de stage

Faire évoluer une application existante

Intégrer des solutions dans un environnement de
production

Compétence 3 : Faire évoluer et maintenir un systéme
informatique communicant en conditions opérationnelles

Créer des processus de traitement automatisé (solution
de gestion de configuration et de parc, intégration et
déploiement continu...)

Cette compétence 3 est évaluée par une

Configurer un serveur et des services réseaux de moyenne des notes des ressources qui

maniére avanceée (virtualisation...)

Appliquer une politique de sécurité au niveau de
linfrastructure

Déployer et maintenir un réseau d’organisation en
fonction de ses besoins

abordent un maximum d'AC de la C3
(moyenne sur 20 pts des notes R5.B.06 et
R6.B.05). Merci de rentrer cette note.

Compétence 6 : Manager une équipe
Informatique

Organiser et partager une veille numérigue

Identifier les enjeux de I'économie de l'innovation
numeérique

Guider la conduite du changement informatique au sein
d’une organisation

Accompagner le management de projet informatique

Cette compétence 6 est évaluée sur base du
paragraphe « Acquis de compétences » du
rapport de stage ou un seul AC
(Apprentissage Critique) parmi les 4 doit étre
développé

0

Cette note n’est volontairement PAS intégrée dans la note de stage

Commentaire
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